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IL RIORDINO? ... C1 PIACE
CONCORSI PER SOLI TITOLI

11 27 luglio 2016 abbiamo incontrato il Capo della Polizia Gabrielli e i siamo resi conto che finalmente ci sarebbe stato
il tanto atteso Riordino delle Carriere “aperto dalla base™.

Siamo rimasti colpiti dal Suo senso di Giustizia coincidente con il nostro, in particolare per I’ingiustizia subita dagli
Ispettori/Periti Tecnici della Polizia di Stato ante Riordino 1995.

Un obbligo morale dell’ Amministrazione che il “Capo™ ha assunto con estrema convinzione ¢ ha portato alla revisione
dei ruoli in Parlamento dopo un serrato confronto con i Sindacati.

L’ANIP - ITALIA SICURA da sempre ¢ sostenitrice (con emendamenti e progetti ) della Carriera aperta dalla base in
particolare con sviluppo dalle qualifiche apicali di tutti i ruoli e con effetto di trascinamento di tutte le altre.

Questi sono i due principi importanti che ritroviamo in questa revisione dei ruoli insieme all’obbligo morale per i tanti
errori e ingiustizie dell’ Amministrazione concretizzatasi con I’effettiva progressione per tutti.

Nei prossimi mesi cercheremo comunque di intervenire per migliorare alcuni aspetti da rivedere, ma comunque vada a
noi ANIP- ITALIA SICURA questo Riordino PIACE.

Le qualifiche apicali di tutti i ruoli avranno la possibilita di progredire con la modalita concorsuale per soli titoli,
strumento efficace per il riconoscimento professionale acquisito da ogni poliziotto.

Questa procedura di avanzamento consentira a tutte le altre qualifiche non apicali di raggiungere, nella fase transitoria
livelli di ruolo oggi impensabili.

Gli attuali Assistenti Capo/Collaboratori Capo in pochi anni transiteranno tutti nel ruolo dei Sovrintendenti/Revisori.

I Sovrintendenti Capo/Revisori Capo riusciranno ad accedere al ruolo Ispettori/Periti Tecnici.

Per tutti sara garantita la sede di servizio.

Tutti i Sostituti Commissari/Direttori Tecnici (Ispettori/Periti Tecnici ante Riordino 1995) entreranno nel ruolo
direttivo ad esaurimento a sviluppo dirigenziale.

Varie opportunita di progressione per I’accesso alla carriera dei Funzionari sono previste per tutti i poliziotti anche
con riserva di posti.

Ugualmente gli attuali Funzionari, in varie fasi (prima la qualifica apicale dei Vice Questori poi le altre), maturati i
tempi di permanenza nelle qualifiche, potranno accedere alla Dirigenza.

Il progetto attuale prevede che la carriera a sviluppo direttivo sara ricoperta dagli Ispettori Superiori e dai Sostituti
Commissari attuali che non entreranno nel ruolo direttivo ad esaurimento a cui si aggiungeranno gli ispettori Capo che
in via transitoria supereranno alcuni concorsi.

A regime, poi, in questo nuovo ruolo direttivo, si accedera solo con la laurea triennale.

Per i Sostituti Commissari e Direttori Tecnici il nuovo ruolo direttivo ad esaurimento a sviluppo dirigenziale consentira
il recupcro delle professionalita degli Ispettori/Periti Tecnici ante Riordino ‘95 (oggi circa 2000) e, anche se tardivo, per
gli altri 6.600 ormai in pensione, sara comunque quel riconoscimento morale, dichiarato dal Capo della Polizia, dovuto
e da sempre perseguito in questi 24 anni dall’ANIP — ITALIA SICURA.

Nel 2000 avevamo promosso la legge del ruolo speciale, poi approvata ma strumento non utile per il * recupero™.
Infatti, prevedeva non un * ricollocamento™ ma molti concorsi negli anni per titoli ed esami, con una conflittualita tra
colleghi, I'anzianita “calpestata” e una permanenza nelle qualifiche differenziata dal ruolo ordinario.

Oggi il Riordino, in via di definizione, garantira il recupero per tutti i ruoli delle professionalita e, anche se tardiva,
rendera a livello di principio a tutti una sostanziale giustizia.

Roma, 21 marzo 2017

Il Segretario Generale Nazionale
Flavio Tuzi
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