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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER L' AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
S

\
UFFICTIO PER LE RELAZIONT SINDACALI
N. 557/R8/01/107/2384 Roma, |2 ottobre 2010

DGGETTO: Istituzione dell’Ufficio Controllo del Territorio nell’ambito  dei
Commissariati di Pubblica Sicurexza Sezionali e Digtaccati.
Rimodulazione dei profili organici e funzionali del Scrvizio Polizia di
Quartiere — Documento di progetto.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE STULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE SP (UILPS-SUP-ANIP ltalia Sicura) =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE

CONSAP-NUOVA FEDERAZIONE AUTONOMA =ROMA=

In relazione a quanto concordato in occasione dell’incontro con le Q0.35.
svoltosi il 29 ottobre u.s., la Direzione Centrale Anticrimine della Polizia di Stato ha
trasmesso la bozza di circolare attraverso la quale verrd diffuso sul tervitorio il
progetto in argomento.

1l documento in allegato, nel raccogliere alcune sollecitazioni scaturite dal
citato confronto, fissa le linee guida per ['attuazione del progetto che dovrebbe

avvenire con 'inizio del nuove anno.

Al riguardo codeste OO.SS. sono pregate di far pervenire. con cortese
urgenza, e comungue non oltre il 30 ottobre p.v., le proprie osservazioni.

Si ringrazia.
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DIPARTIMENTO EELLA PUBRBLICA SICUREZZA,

DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMING
DELLA POLIZIA DI STATO

Nr. 225/R/2010/ J Roma,

OGGETTO: Attivita di controlio del territorio. “Progetto U.C.T™.

Al SIGG. QUESTORI LORQ SEDI
(AILT)

11 monitoraggio dell’attivitd degli Uffici Prevenzione Generale e Soccorso
Pubblico ha evidenziato 1a necessitd di rivisitare, nel rispetto del quadro ordinamentale
vigente, aleuni profili organizzativi interni al finc di creare maggiore uniformita,
evitare discrasie, sviluppare nuove sinergic anche attraverso la razionalizzazions delle
risorse disponibili, per un’azione di prevenzione e di controllo del territorio sempre piv
dinamica e flessibile.

In questa oftica, cogliendo le sollecitazioni ed i suggerimenti provenienti dalle
articolazioni locali, ¢ stata claborata Iiniziativa progettuale allegata in merito alls
quale 11 Signor Capo della Polizia ha espresso la propria approvazione,

La progettualiti i argomenio si incardina sul scguenti punti nodali:
Uelaborazione di_yn documento programmatico da parte di ogni Questurs circa gli
obiettivi da perseguire, a_creazione presso i Commissariati Sezionali e Distaceati,
delVl)ificio_Controllo del Terpitoric quale interfaceia delPUfficio Prevenzions
Generale ¢ Soccorso Pubblico, la valorizzazione del ruolg di “cabina di regia™ di
quest'ultimo e L'adozionc di interventi correttivi volti a rendere pid efficiente if
servizio della Polizia di Quartiere.

Nel dettaglio:

# UOrdinanza guadro del Questore, nel determinare le esigenze ¢ le relative
priorita nel breve-medic periodo, deve rappresentare lo  strumento  di
partecipazione immediata degli obiettivi di volta in volta da raggiungere, per
sollecitare un’operativitd maggiormente impostata su pisttaforme di lavoro
cotidivise e coordinate:
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DIPARTIMENTO DELLA FUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE
DELLA POLIZIA DI STATO

o ["'Ufficioc Controllo del Territorio in seno ai Commissariati di n.8. Jezionali e

Distaceat: sostitwisce tutte le altre orgamizzazioni interne attualmontc
diversamente depominate, divenendo il terminsle di una rete provinciale
coordinata dall’ U P.G. e 5. P,; :

il ruolo di “cabina di regia™ di quest’witimo Ufficio deve essere interpretato
guale volano per lo sviluppo ¢ la gestione delle necessatic sincrgic tra tutte le
risorse disponibili, per I"incremento della efficacia dell’aziope di conirollo del
territorio nel rispetto degli obiettivi prefissati con [ ovdinanza quadro.

1 predetii compiti di raccordo costituiscono il profilo strumentale al rolo
“servente” del citato U.P.G. e S.P. rispetto ailc esigenze localizzabili di volta in
volta a livelle circoserizionale o comunale, per le quali & spesso necessario
adottare strategic che prevedono ['impiepo di risorse che superano le
disponibilita dei singoli uffici territoriali.

Il processo di lavoro, percid, nmsce con la strutturazione della mappa
complessiva delle esigetze avanzate dai Dirigenti dei Commissariati mediante i
dipendenti U.C.T. ¢ cerca di sviluppare interventi integrati e coordinati secondo
progetiualitd che si vanne ad inserirc nei percorsi delineati dall’ordinanza
quadre,

il Servizio Pelizia di Quartiere viene organicamente unificato in seno
all'UP.G. ¢ S.P., quale ulteriore “momento” strumentale all’operativita della
rete di cui sopra, anche perché il conssguimento di alcuni obicttivi di
prevenzione richicde spessn lo sviluppo di progetti di prossimita di “impatto”
da svolgere gu tutte le zone in maniera uniforme ¢ con metodologie omogenee.
Al riguardo, pur mantenendo inalterata la “zonizzazione” del dispasitivo
operativo in argomento, & opportuno censiderare che la realizzazione del
progetto dovra essere calibrata sulla base delle singole realta locali, tenendg
presente:

o che ai fini delle assegnazioni in questione deve essere valutata la
generale diminuzione di risorse ed il venir meno delle unita di riserva. del
“poliziolto di quartiere”. La forza organica da trasferire all’U P.G. & S.F.
deve corrispondere possibilmente al numero medio di pattuglic
giornalicre che effettivamente prestano servizie egn continuita nelle zone
della citid;
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE
DELLA POLIZIA DI 5TATO

o che la riorganizzazions in argomento non deve determinare “migrazioni”
logistiche di strutture e di risorse umane tali da inficiare Pefficacia
dell’azionc delle pattuglie. In metito dovra essere valutata I’eventuale
creazione di un limitato numero di centrt di aggregazione delle risorse in
argomento presso uno o pitt Commissariati Sezionali, la oui ubicazione
e la presenza di infrastrutture di collegamento urbano rendano agevole il
ragginngimento delle zone aitribuite ai poliziotti di quartiere;

o che particolare aftenzione dovrd essere posta nella definizione dei
provvedimenti organizzativi € nella strutturazione del prooesso di lavoro
attesa, da un canto, la necessita di “localizzare” ["operativitd del
poliziotto di quartiere, ¢ quindi costroire un rapporto con 1'U.C.T. del
Commissariato  competente, dall’altra la sua dipendenza organica
dall'UP.G. ¢ SP. Al riguarde dovranno cssere adoitate tuite e
necessaric cautcle finalizeate anche ad evitare che il duplice profilo di
cui sopra possa determinare “vuoti” gestionali o soluzioni di continuita
nello sviluppo delle necessarie sinergie.

Nella realizzazione del progetto, & importante considerare anche che 1'utilizzo
delle tecnologic esistenti e di quelle in via di implementazione - come la “versionc®
del MIPGWeb “customizzata” per le esigenze dei servizi di controllo del territorio —
favorird certamente la gestione remota di tale servizio da parte dell’ U P.G.3.P..

Nel fornire assicurazione circa la presente, tomerd gradito coposcere le
deterninazioni che verranno adoftate dalle 33.LL., ai fini dell’attuazione del progetio
in argomento, anche a seguito dell*attivarione dei consueti canali di concertazione
interna,

ILDIRETTORE CENTRALE
Gratteti
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