
 

 

 

IL DIRITTO DI SCIOPERO 

E’ un principio fondamentale garantito dalla 

Costituzione. 

Art.40: il diritto di sciopero si esercita nell’ambito 

delle leggi che lo regolano. 

Lo sciopero è astensione concertata dal lavoro per 

la tutela di un interesse professionale collettivo.  

Ai lavoratori della Polizia di Stato attualmente è 

impedito l’esercizio di tale diritto. 

La Riforma della Polizia di Stato con la Legge del 

1 aprile 1981 nr. 121 prevede: 

Art.84: Divieto di esercizio del diritto di sciopero: 

gli appartenenti alla Polizia di Stato non 

esercitano il diritto di sciopero né azioni sostitutive 

di esso che, effettuate durante il servizio, possano 

pregiudicare le esigenze di tutela dell’ordine e 

della sicurezza pubblica o le attività di polizia 

giudiziaria.     

L’ESERCIZIO DEL DIRITTO DI SCIOPERO 

NON PUÒ ESSERE VIETATO.  

E’ UN PRINCIPIO FONDAMENTALE CHE 

DEVE ESSERE COMUNQUE ESERCITATO. 
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Può essere limitato e  regolamentato nelle forme e 

nelle modalità, in particolari situazioni dovendo il 

riconoscimento del diritto coordinarsi con altri 

principi costituzionali protetti (difesa nazionale) e 

per garantire servizi essenziali (presidi medici, 

attività giudiziaria dei magistrati). 

L’esercizio del diritto di sciopero per i lavoratori e 

le lavoratrici della Polizia di Stato non inciderebbe 

sui servizi che garantiscono il pronto intervento del 

113, il soccorso, l’ordine pubblico e l’attività di 

polizia giudiziaria, settori che rappresentano per il 

cittadino un punto di riferimento e che gli 

trasmettono la fiducia e gli fanno sentire la 

presenza del sistema della sicurezza. 

La percezione dell’insicurezza da parte dei cittadini 

verrebbe meno con una preventiva informazione e 

regolamentazione delle modalità di svolgimento 

come è garantito già per tutti i servizi essenziali 

della Pubblica Amministrazione da più di venti 

anni.  

FIRMA per il DIRITTO DI 

SCIOPERO nella Polizia di 

Stato che deve garantire tutti i 

servizi per la tutela e la 

sicurezza dei cittadini.  
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